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PÉDAGOGIE & ANDRAGOGIE

Portfolio de compétences numérique
Aussi écrit : portfolio de compétences numérique - e-portfolio - portfolio numérique - portefeuille de compétences

numérique - ePortfolio

DÉFINITION

Le portfolio de compétences numérique (ou e-portfolio) est un espace en ligne où un adulte
documente ses compétences, ses réalisations et ses preuves : projets, livrables, attestations,
diplômes, retours d'expérience. Il sert à valoriser un profil et à préparer une démarche de
reconnaissance des acquis. Dans une VAE (Validation des Acquis de l'Expérience), ce
portefeuille de preuves alimente directement le dossier présenté au jury : il n'est pas un simple
CV, mais une collection organisée d'éléments qui attestent d'un savoir-faire réel.
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Un portfolio de compétences numérique, c'est un espace en ligne où une personne rassemble les preuves de ce

qu'elle sait faire : livrables, attestations, diplômes, retours d'expérience. L'enjeu n'est pas de se donner une vitrine

plus soignée. C'est de pouvoir montrer, preuve à l'appui, une compétence que personne d'autre n'a pris la peine

de consigner - utile pour préparer une VAE, mais pas seulement.

Portfolio, CV, dossier de VAE : qui fait quoi

Portfolio de compétences numérique

- Nature : Espace en ligne tenu par la personne elle-même

- Ce qu'on y trouve : Livrables, attestations d'employeur, diplômes, retours d'expérience

- Rôle face à une VAE : Nourrit le dossier présenté au jury

CV

- Nature : Résumé déclaratif d'un parcours

- Ce qu'on y trouve : Une trajectoire annoncée

- Rôle face à une VAE : Ne suffit pas seul face à un jury

Dossier de validation (VAE)

- Nature : Document déposé pour la démarche

- Ce qu'on y trouve : Les preuves sélectionnées et mises en forme

- Rôle face à une VAE : Le jury l'examine directement

Ce qu'on y range

Le e-portfolio fonctionne comme un classeur numérique où l'on dépose des traces concrètes : un livrable réalisé,

une attestation d'employeur, une photo d'un chantier mené, un compte rendu de mission. Pris un par un, ces

éléments semblent anodins. Rassemblés et organisés, ils racontent une compétence - celle qu'un CV se contente

d'annoncer.

Le lien avec la VAE

Le portail public France VAE et les fiches-outils du service de la VAE sont clairs sur ce point : constituer

régulièrement son portefeuille de compétences est la meilleure préparation à une VAE. Chaque preuve rangée

aujourd'hui est une preuve que vous n'aurez pas à reconstituer de mémoire devant un jury. C'est aussi un bon

support pour repérer vos compétences transférables d'un métier à l'autre - utile même sans projet de VAE en vue.

Ce qui compte : la preuve, pas la forme

Un portfolio n'est pas une galerie décorative. Ce qui compte, ce n'est pas la mise en forme, c'est la preuve : un
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jury, un recruteur ou un accompagnateur cherche du vérifiable, pas du déclaratif. Documentez au fil de l'eau,

datez chaque pièce, gardez les originaux. La compétence existe déjà, le portfolio la rend démontrable.

Deux situations concrètes

Un homme de 48 ans, quinze ans de métier et aucun diplôme qui les prouve

Technicien depuis longtemps, il n'a jamais eu besoin d'un titre pour exercer. Le jour où il envisage une VAE, il

se retrouve face à un dossier à remplir sans rien à y déposer d'immédiat. Il commence alors un portfolio : les

attestations que ses employeurs successifs acceptent de lui rédiger, des comptes rendus d'intervention gardés par

habitude, une photo d'une installation qu'il a menée seul. Rien de spectaculaire, mais chaque pièce est datée, et

chaque pièce peut être montrée telle quelle le jour où le jury la demandera.

Une femme de 39 ans, en reconversion vers un métier voisin

Elle ne vise pas de VAE. Elle veut changer de métier, dans un secteur proche du sien, et sent que son expérience

a de la valeur sans savoir comment la présenter autrement qu'en intitulés de poste sur un CV. En reprenant un à

un ses livrables et ses retours d'expérience pour construire son portfolio, elle voit apparaître des compétences

transférables qu'elle n'aurait pas pensé à nommer seule : elles deviennent des arguments concrets face à un

recruteur ou un organisme de formation.

Les erreurs fréquentes

- Traiter le portfolio comme une vitrine à soigner plutôt que comme un dossier de preuves

- Attendre le dépôt du dossier de VAE pour commencer à rassembler les preuves, au lieu de documenter au fil

de l'eau

- Ne pas dater les pièces déposées, ce qui les rend inutilisables devant un jury

- Ne pas garder les originaux des attestations et diplômes numérisés

- Confondre portfolio et CV : lister des intitulés de poste sans les preuves qui les accompagnent

Pour votre reconversion

- Reprendre le fil de votre reconversion

- Explorer la formation professionnelle pour adultes

- Comprendre la VAE

- Repérer vos compétences transférables

- Le bloc de compétences, plus petite unité certifiante

À RETENIR

Un portfolio de compétences numérique rassemble en ligne les preuves d'un parcours : livrables,

attestations, diplômes, retours d'expérience

Il alimente directement le dossier présenté au jury dans une VAE : ce n'est pas un CV, c'est une collection

organisée de preuves

Sa valeur tient au vérifiable, pas à la mise en forme : documenter au fil de l'eau, dater chaque pièce, garder

les originaux

Il sert aussi à repérer ses compétences transférables d'un métier à l'autre, même sans projet de VAE
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