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DISPOSITIFS & FINANCEMENT

POEC - Préparation Opérationnelle à
l'Emploi Collective
Aussi écrit : POEC - préparation opérationnelle emploi collective

DÉFINITION

La POEC forme un groupe de demandeurs d'emploi à des compétences identifiées comme en
tension par une branche professionnelle, avant embauche. Durée maximale : 400 heures,
portées à 434 heures à titre dérogatoire pour certaines formations du transport routier. Elle est
achetée par un OPCO et débouche sur un CDI, un CDD d'au moins douze mois, un contrat de
professionnalisation d'au moins douze mois ou un contrat d'apprentissage.
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La POEC, ou Préparation Opérationnelle à l'Emploi Collective, forme un groupe de demandeurs d'emploi sur un

métier qu'une branche professionnelle a identifié comme en tension. Ce n'est pas une formation générale à

laquelle on s'inscrit par soi-même : c'est une réponse à un besoin de recrutement déjà repéré, financée par les

entreprises qui vont ensuite embaucher. Pour une reconversion, c'est un raccourci réel, à condition de

comprendre ce que le dispositif fait, et ce qu'il ne fait pas.

Qui fait quoi dans une POEC

OPCO de branche

- Rôle dans le dispositif : Identifie le besoin sectoriel et finance la formation

France Travail

- Rôle dans le dispositif : Recrute les candidats parmi les demandeurs d'emploi

Organisme de formation Qualiopi

- Rôle dans le dispositif : Anime la formation collective

Entreprises participantes

- Rôle dans le dispositif : Recrutent à l'issue, sans engagement garanti

Comment se construit une POEC

Tout part d'un OPCO de branche qui chiffre un besoin précis : vingt conducteurs de ligne pour l'agroalimentaire

en Nouvelle-Aquitaine, quinze développeurs juniors pour le bassin bordelais. Ce chiffre fixe la taille du groupe

et le contenu de la formation. L'OPCO finance, France Travail sélectionne les candidats parmi les demandeurs

d'emploi, un organisme de formation Qualiopi anime les séances.

La durée est plafonnée à 400 heures, soit environ trois mois à temps plein. Aucune embauche n'est garantie

contractuellement à l'entrée en formation. Le taux d'insertion varie fortement d'une filière à l'autre : demandez

celui de la session qu'on vous propose, pas une moyenne nationale.

Un effet de levier collectif

Ce qui distingue la POEC d'une formation individuelle tient à trois points. Vous vous formez en groupe, avec

l'énergie que ça suppose. Vous accédez d'emblée à un réseau d'employeurs, puisque ce sont eux qui financent le

dispositif. Le contenu de la formation est conçu par les entreprises qui embauchent réellement sur ce métier, pas

par un organisme qui devine ce qu'elles attendent.

Un dispositif souvent sous-communiqué
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Les POEC ouvertes sont publiées régulièrement par France Travail Vienne ou par la DREETS. Rien ne garantit

qu'un conseiller vous en parle spontanément : demandez-le explicitement, le dispositif reste souvent passé sous

silence par défaut.

Une confusion revient fréquemment : prendre la POEC pour une formation diplômante. Elle vise une embauche

rapide sur un métier en tension, pas la délivrance d'un titre reconnu. Si votre projet de reconversion exige une

certification, la POEC peut en être une étape, pas l'arrivée.

Deux situations concrètes

Un homme de 42 ans, reconversion vers un métier industriel en tension

Après un licenciement économique, il apprend par son conseiller qu'une POEC va former un groupe sur la

conduite de ligne pour l'agroalimentaire régional. Il n'avait jamais entendu parler du dispositif avant que la

question soit posée directement. Il intègre le groupe de candidats sélectionnés par France Travail, suit la

formation animée par l'organisme Qualiopi, et se retrouve en poste chez l'une des entreprises qui avaient financé

le dispositif.

Une femme de 39 ans, projet nécessitant un titre reconnu

Elle vise un métier qui suppose une certification professionnelle claire. Une POEC s'ouvre sur un métier voisin :

elle hésite, se renseigne, et comprend que le dispositif ne délivre aucun titre, qu'il prépare à un poste précis chez

les entreprises qui financent. Elle choisit d'y entrer comme premier palier, pour se confronter au métier, puis

enchaîne sur une formation certifiante pour sécuriser le titre que son projet exige.

Les erreurs fréquentes

- Ne pas demander explicitement à son conseiller France Travail s'il existe une POEC sur son secteur : le

dispositif n'est pas toujours proposé spontanément.

- Confondre la POEC avec une formation diplômante, alors qu'elle vise une embauche rapide et non un titre

reconnu.

- Sous-estimer la durée limitée du dispositif : 400 heures au plus - 434 à titre dérogatoire pour certaines

formations du transport routier - soit environ trois mois à temps plein, pas une formation longue.

- Traiter le taux d'insertion cité par les branches comme une garantie individuelle, alors que c'est une moyenne

à vérifier filière par filière.

- Ne pas surveiller les POEC ouvertes publiées par France Travail Vienne ou la DREETS, au risque de rater

une fenêtre qui ne reste pas ouverte longtemps.

Pour votre reconversion

- Formation pour demandeur d'emploi à Poitiers

- Reconversion professionnelle du demandeur d'emploi

- POEI, la version individuelle du dispositif

- OPCO, l'organisme qui finance la POEC

- AIF, une autre voie de financement de la formation

À RETENIR

La POEC est collective : une branche identifie le besoin, un OPCO achète la formation, plusieurs

demandeurs d'emploi la suivent ensemble.

400 heures au maximum, 434 heures à titre dérogatoire pour certaines formations du transport routier.

Contrat de sortie prévu par la loi : CDI, CDD d'au moins douze mois, professionnalisation d'au moins

douze mois ou apprentissage.
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