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MÉTIERS & ACCOMPAGNEMENT

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine
Aussi écrit : cap-metiers-nouvelle-aquitaine - cap métiers - cap métiers na - agence régionale formation - carif oref

nouvelle aquitaine

DÉFINITION

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine est l'**agence régionale de l'orientation, de la formation et de
l'emploi** créée par le Conseil régional de Nouvelle-Aquitaine. Elle remplit en région les
missions d'un **CARIF-OREF** (Centre d'Animation, de Ressources et d'Information sur la
Formation / Observatoire Régional Emploi-Formation).

DÉFINITION

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine est l'**agence régionale de l'orientation, de la formation et de
l'emploi** créée par le Conseil régional de Nouvelle-Aquitaine. Elle remplit en région les
missions d'un **CARIF-OREF** (Centre d'Animation, de Ressources et d'Information sur la
Formation / Observatoire Régional Emploi-Formation).

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine est l'agence régionale de l'orientation, de la formation et de l'emploi, créée par

le Conseil régional de Nouvelle-Aquitaine. Sur le terrain, elle joue le rôle d'un CARIF-OREF : un point où

l'information sur les métiers, l'observation du marché du travail et la professionnalisation des acteurs de

l'accompagnement se rejoignent. Pour un adulte qui envisage une reconversion en Nouvelle-Aquitaine, c'est une

source de données publiques et neutres, sans démarchage commercial, sur son propre bassin d'emploi.

Trois missions, une même agence

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine porte trois missions distinctes, financées par la Région et par l'État (DGEFP).

Chacune répond à un besoin différent selon où vous en êtes de votre réflexion.

Information

- Ce qu'elle couvre : Numéro vert, permanences régionales, salons d'orientation (Aquitec à Bordeaux, salon de

Limoges)

- Ce que vous pouvez en tirer : Un premier repérage des dispositifs : CPF, PTP, AIF, PRF

Observation

- Ce qu'elle couvre : Tensions par métier, taux d'insertion post-formation, notes et études publiques

téléchargeables

- Ce que vous pouvez en tirer : Une cartographie des métiers en tension par bassin (Gironde, Vienne,

Pyrénées-Atlantiques...)

Professionnalisation

- Ce qu'elle couvre : Formation continue des CIP, des conseillers France Travail, des accompagnants Mission

Locale, des formateurs Titre Pro

- Ce que vous pouvez en tirer : Un repère si vous visez vous-même un métier de l'accompagnement

Ce que vous pouvez réellement vérifier avant de décider

Le site cap-metiers.pro croise plusieurs choses qu'un organisme de formation isolé ne donne pas de lui-même.

Un annuaire des formations de Nouvelle-Aquitaine, croisé avec le catalogue national mais filtré à l'échelle

régionale. Des données réelles d'insertion : combien d'aides-soignants, d'infirmiers, de conseillers en insertion

professionnelle ou de techniciens informatiques de proximité formés en Nouvelle-Aquitaine ont retrouvé un

emploi six mois après leur Titre Pro. Et une information sur l'aide à la mobilité formation, un dispositif propre à

la Région.

Avant de choisir une formation ou un organisme, ces éléments se consultent en une demi-heure. Ils ne

remplacent pas un diagnostic personnel, mais ils évitent de décider sur la seule promesse d'une plaquette

commerciale.
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Une source financée par la Région, pas par un intérêt commercial

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine est financée par la Région et par l'État, via la DGEFP. Ses données sont

publiées en open data, accessibles aux journalistes, aux chercheurs et aux organismes de formation eux-mêmes.

Cette structure existe dans chaque région sous une autre appellation : le réseau national des CARIF-OREF est

coordonné par Centre Inffo. Ce qui change d'une région à l'autre, ce sont surtout le nom et l'interface. La logique,

informer, observer, professionnaliser, reste la même partout.

Deux situations concrètes

Un homme de 42 ans qui hésite entre deux Titres Pro

Il travaille depuis quinze ans en maintenance industrielle et veut basculer vers l'informatique de proximité. Deux

organismes de sa région proposent des formations qui se ressemblent sur le papier. Avant de trancher, il consulte

les données d'insertion publiées par Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine sur son bassin. Elles ne comparent pas les

organismes entre eux, mais elles montrent le taux de retour à l'emploi du métier visé, six mois après la sortie de

formation. Ce chiffre officiel pèse davantage dans sa décision que des avis en ligne qu'il ne peut pas vérifier.

Une femme de 39 ans qui craint pour son poste

Son entreprise annonce un plan de départs. Elle veut anticiper plutôt que subir, mais elle ne sait pas quel métier

viser dans son bassin. Elle consulte la cartographie des métiers en tension de Cap Métiers pour son département,

la Vienne, plutôt que de partir sur une intuition ou sur ce qu'elle entend autour d'elle. Le résultat ne lui dit pas

quoi choisir, mais il élimine les pistes déjà saturées avant qu'elle n'y investisse du temps de formation.

Les erreurs fréquentes

- Confondre Cap Métiers avec un organisme de formation : l'agence ne délivre aucune formation, elle informe

et observe.

- Se fier à un chiffre national de retour à l'emploi quand la donnée régionale, plus fine par bassin, existe et dit

parfois autre chose.

- Écarter les études téléchargeables parce qu'elles paraissent institutionnelles, alors qu'elles restent la source la

plus neutre disponible sur un bassin donné.

- Chercher une réponse individuelle sur le site : Cap Métiers observe des tendances collectives, pas un cas

personnel.

- Oublier de vérifier la date de publication d'une étude avant de s'appuyer dessus, alors que les données du

marché du travail se périment vite.

Pour votre reconversion

- Les métiers qui recrutent en Nouvelle-Aquitaine

- Une reconversion professionnelle, étape par étape

- Un diagnostic pour clarifier votre projet

À RETENIR

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine est l'agence régionale créée par le Conseil régional pour remplir les

missions d'un CARIF-OREF : information, observation, professionnalisation.

Elle ne délivre aucune formation elle-même : elle informe sur les dispositifs, observe le marché du travail

et professionnalise les acteurs de l'accompagnement.

Ses données sont publiques, financées par la Région et l'État via la DGEFP, et accessibles en open data

sur cap-metiers.pro.

Elle publie une cartographie des métiers en tension par bassin (Gironde, Vienne, Pyrénées-Atlantiques...)

et des données d'insertion post-formation.
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Le réseau national des CARIF-OREF, dont Cap Métiers fait partie pour la Nouvelle-Aquitaine, est

coordonné par Centre Inffo.
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